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Proyectos COPIMAN
Periodo 2004 - 2008

1) Profundizar y Ampliar Organizacion COPIMAN
» Mas Delegados de Paises
= Mas Congresos y Actividades por Pais

2) Federacién Panamericana de Mantenimiento (MANT-FED, MAINT-FED)
= Objetivo ya aprobado por la UPADI, de propender a la creacion de la Federacion
Panamericana de Mantenimiento (MANT-FED).
= Asociaciones de Mantenimiento por Pais (Ej.. ASOBOMAN en Bolivia, ACIMA en
Costa Rica, etc.)
» Representativas del mantenimiento de su Pais.
= Con integracion de las cuatro vertientes:
0 Academia (Universidades, Escuelas Técnicas, Centros de Capacitacion
Terciarios)
o Profesionales y Técnicos
o0 Empresas Pablicas
0 Empresas Privadas (Tanto proveedoras como compradoras de bienes y
servicios para mantenimiento)
= Con participacion de Socios personales y empresariales.
= Inicio de proceso de formacion de Asociacion en cada pais 2005.
= Objetivo completar proceso para 2006, en la préxima Convencién de UPADI en
Atlanta, Estados Unidos.

3) Sinergias con otros Comités Técnicos de UPADI
= Apoyo a Comités de reciente creacion para su fortalecimiento.
» Trabajos multidisciplinarios entre Comités.

4) Reconocimiento de COPIMAN por ONU en temas Mantenimiento, Gestion de
Activos y Confiabilidad
= Reconocimiento a nivel de ONUDI (Para proyectos)
= Reconocimiento a nivel de UNESCO (Para Capacitacion)
= Obijetivo alcanzar Status Consultivo en temas de la incumbencia del COPIMAN.

5) Certificacién de Profesionales y Técnicos de Mantenimiento y Confiabilidad
= Postgrados con Universidades
= Carreras de Grado
= Examenes de Certificacion para:
0 Profesionales
o Técnicos
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6)

7)

8)

9)

Normas sobre Terminologia de Mantenimiento

=  Ampliacion de Glosario de Términos Técnicos (web del COPIMAN)

= Estudio de Normas existentes en distintas regiones e idiomas.

= Objetivo aportar sintesis en este tema, particularmente en habla hispana y lusitana.

Indicadores Panamericanos de Mantenimiento

= Primer proyecto de las Asociaciones Nacionales de Mantenimiento una vez se vayan
creando.

= Desarrollo de Encuesta de Indicadores

= Establecimiento de Métricas de Referencia para Benchmarking de Mejores Practicas.

= Se requerira financiamiento a través de sponsors en cada pais.

Convenios con otras Instituciones
= Ya se cuentan con varios Convenios, entre otros se destaca:
o Convenio con COPIMERA
Convenio con ITCR - Costa Rica
Convenio con UFRJ - Brasil
Convenio con UFAM - Brasil
Convenio con UNIARAJA - Brasil
Convenio con STLE — México
Convenio con TECSUP - Peru
Convenio con PUCP - Pert
o Convenio con UPSA - Bolivia
= Se sefiala la necesidad de ampliar estos convenios en particular los referidos a
Instituciones de ensefianza de la Ingenieria o Gremiales de las areas de Ingenieria.
= El Objetivo de estos convenios es el reforzamiento de los puntos 5y 6 del presente
documento.
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Actualizacion y mejora de la pagina web
=  Sitios www.copiman.org y www.mantenimientomundial.com
= Informacion General del COPIMAN:
0 Misiony Vision
Estrategias
Reglamentos
Actas de Reuniones
Lista de Delegados y Directores
o0 Documentos de Trabajo (Eventos y Proyectos)
= Calendario de Eventos con Auspicio de COPIMAN (Anual)
» Lista de Postgrados y Certificaciones con Auspicio del COPIMAN
» Articulos y Notas Técnicas presentadas en el Sitio por indicacion y aporte del
COPIMAN (Ya existen una enorme cantidad de articulos aportados en esta condicion,
debido a nuestra indicacion a colegas para que envien sus articulos, pero esto no queda
explicito en la pagina).
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Lista de Profesionales destacados para actuar como Docentes en Postgrados
Auspiciados por el COPIMAN.

Modelos de Postgrados Auspiciados por el COPIMAN.

Lista de Conferencistas destacados y Tipos de Conferencias de cada uno de ellos (para
organizadores de eventos que quieran contar con el Auspicio del COPIMAN vy
requieran el consejo de este respecto a Presentadores) Sera de acceso restringido con
Password.

10) Pagina EDITORIAL del COPIMAN en:

Pagina Web www.copiman.org

Revistas Portavoceras.

Sitios Portavoceros.

El objetivo es presentar Articulos de Opinion sobre temas de Mantenimiento, Gestion
de Activos y Confiabilidad, que sean de actualidad en las Américas.

11) Ampliar cantidad de Revistas y Sitios Web Portavoceros del COPIMAN

Ingenieria de Mantenimiento — Panama
Con Mantenimiento Productivo — México
Ingenieria de Planta — Chile
Mantenimiento — Costa Rica

Cubaman — Cuba

Club de Mantenimiento — Argentina
Manutencao y Qualidade — Brasil
Ingenieria de Mantenimiento — Peru
Mantenimiento — Bolivia

12) Ampllar y mejorar los Grupos de Correos del COPIMAN

Grupo Mantener: mantener@yahoogroups.com para toda la Comunidad Panamericana
de Mantenimiento.

Grupo Copiman: copiman@yahoogroups.com para los Directivos, Delgados,
Coordinadores Regionales y Observadores Internacionales.
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Mensaje del Presidente:

Todos estos proyectos representan un reto al futuro, donde el principal objetivo es transmitir
los valores del profesional del mantenimiento, su Deber Ser.

Esto nos exige una profunda vocacién de servicio a la comunidad panamericana, asi como un
gran coraje para enfrentar los desafios.

La clave para el éxito sera sin lugar a dudas el trabajo en equipo.

La cultura de nuestros pueblos no se mide por la inversion ni por la riqueza.

Se mide por el cuidado y el carifio puesto en sus valores y logros.

Eso se ve reflejado en las conductas y en la manera de cuidar las cosas y respetar las reglas.
Lo cual no es otra cosa que hacer buen mantenimiento en el mas amplio sentido de la palabra.
Por eso como la cultura se refleja entre otras cosas, en el nivel de mantenimiento en la

sociedad,

Hagamos Mantenimiento!
Queramos a nuestra América!
Mantenimiento es Cultura!

Ing Santiago Sotuyo Blanco
Presidente
COPIMAN
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